INNOVATIONSMANAGEMENT-
PRAXIS-TRAINING FUR KMUs

praktisch - greifbar - professionell

- Erarbeitung von individuellen Lésungen
- Planung der Umsetzung

- kurze Best-Practice-Impulse

- Austausch von Erfahrungen




2-tagiger Workshop mit

- kurzen Best-Practice-Impulsen (30-45 Minuten) zu ausgewahlten Themen des
Innovationsmanagements durch Experten. Diese Impulse sind konkret auf KMUs
zugeschnitten: auf den Punkt gebracht, praxisnah, professionell.

- Austausch von Erfahrungen und Erfolgsgeschichten von KMUs und deren
unternehmensspezifische L6sungen aus dem Mund ausgesuchter Referenten aus
dem Teilnehmerkreis: greifbar, motivierend, fesselnd.

- Erarbeitung von individuellen Losungen in kleinen Teams zu den brennenden
Themen der Teilnehmer: direkt einsetzbar, problemorientiert, praktisch.

- Planung der Umsetzung zur Professionalisierung des Innovationsmanagements
fur jedes teilnehmende Unternehmen: maBgeschneidert, erfolgreich, umsetzbar.

Die Inhalte

Sie wahlen nach Ihren Bedirfnissen die Themen aus dem Bereich des Innova-
tionsmanagements aus und bearbeiten diese im Workshop. Dies kénnte z.B. sein:

- Unsere Ideen begeistern unsere Kunden nicht!
- Unsere Entwicklungsprojekte dauern zu lange!
- Wir haben zu wenig Ressourcen, um ein Projekt wirklich vorwarts zu treiben!

- Wir erhalten keine Finanzierung, um ein Projekt umzusetzen!

Wir stellen Ihnen praktische Methoden, Werkzeuge und Vorgehen vor, mit denen Sie
in Zukunft erfolgreich neue Produkte auf den Markt bringen werden.

- MaBgeschneidertes Know-how und Methoden zur Professionalisierung des
Innovationsmanagements von KMUs.

- Ein umsetzbarer Vorgehensplan fir die Verbesserung der Innovationspraxis.
Bereits 1 Tag nach dem Training kann mit der Umsetzung begonnen werden.

- Ein Netzwerk an Personen in gleicher Funktion aus unterschiedlichsten Branchen.

- Lernpartnerschaften zwischen teilnehmenden Unternehmen, um die Umsetzung
in der Praxis sicherzustellen.

Die Zielgruppe

Innovationsmanager und Verantwortliche fiir organisches Wachstum in kleinen
und mittelstandischen Unternehmen. Es sollten keine unmittelbaren Konkurrenten am
selben Training teilnehmen.



Die Veranstaltungsorte und Termine

27.-28. September 2010 in Ulm

Der Preis

€ 950,-- pro Teilnehmer
Bei 2 Personen eines Unternehmens € 750,-- pro Person.

Der Preis beinhaltet die Verpflegung unter Tags und die Trainingsunterlagen.
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestdtigung und eine
Rechnung. Bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn kénnen Sie kostenlos
stornieren. Danach oder bei Nichterscheinen des Teilnehmers berechnen wir
die gesamte Trainingsgebihr. Die genannten Preise verstehen sich zzgl. der
gesetzlichen MwsSt.

Das Trainerteam

Peter Fiirst, CMC

ist erfahrener Experte fir
Methoden des Innovations-
managements. Seit vielen
Jahren unterstitzt er Unter-
nehmen bei der Optimierung
des Innovationsprozesses,
beim Finden von Ideen,
beim Aufbau von Innova-
tionsstrategien und bei der
Entwicklung neuer Produkte.

Gerhild Winnig

ist erfahrene Trainerin
und Beraterin fir kreative
und innovative Prozesse.
Ihr Schwerpunkt liegt in
der Ideenfindung und der
Potenzialanalyse von Ideen.
Seit vielen Jahren unter-
stiitzt Sie namhafte Unter-
nehmen in deren Innova-
tionsprozessen.

Motivationskraft und Begeisterungsfahigkeit  Die Starken von Peter First liegen in seinem
zeichnen Gerhild Winnig aus. Sie versteht es, systematischen, strukturierten Herangehen an
die unterschiedlichen kreativen Fahigkeiten Problemstellungen. Er versteht es, Fihrungs-
eines Teams zu entdecken, zu entwickeln und krafte wie Mitarbeiter zu begeistern und gemein-

fir den Innovationsprozess zu nutzen. sam an einer geteilten Vision der Zukunft zu arbeiten.
Kontakt und Anmeldung Kontakt und Anmeldung

five i* s innovation Berlin five i’ s innovation consulting gmbh
Gustav-Miiller-Strasse 24, D-10829 Berlin RadetzkystraBe 29, A-6850 Dornbirn

Telefon +49 30 34509 888 Telefon +43 5572 372707

Email g.winnig@five-is-innovation.com Email p.fuerst@five-is-innovation.com





